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Estimado lector: En este número examinamos el tema de la sostenibilidad ambiental y social, un pendiente 

que está lejos de ser adoptado completamente por las empresas y las entidades de gobierno 
en México. El mundo avanza, y la obligación de hacer frente al cambio climático terminará 
imponiéndose a los países que se retrasen o se desistan de forma deliberada. Pero también 
es un oportunidad, opinan los expertos. 
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¡Disfruta tu lectura!

Al respecto, Sergio de la Vega, un directivo de 
larga experiencia que se volcó en los últimos 
años a las energías no renovables, describe 

cómo el mundo vivió tres grandes transiciones 
energéticas antes de esta última. Estamos 

presenciando el fin de la era de la combustión, 
lo que lleva a la movilidad a una etapa más 

eficiente y limpia. En este contexto el papel de 
los gobiernos debiera ser otorgar incentivos, 

para acelerar el proceso.

Por su parte, Adrián Gómez, consultor experto 
en salud y medio ambiente, enfatiza cómo las 

empresas mexicanas y el propio gobierno deben 
acelerar el paso para adoptar políticas de cero 
emisiones. Algunas compañías mexicanas tal 
vez sólo se convenzan hasta sufrir un efecto 

director del cambio climático, mientras que las 
autoridades deben entender que sin políticas 
energéticas que permitan el net zero, México 

perderá grandes oportunidades de nearshoring.

Destacadísima consultora en energía, 
María José Treviño invita a ver el 
lado de las oportunidades de negocio 
y la mayor eficiencia que conlleva 
la adopción de energías renovables. 
Sin embargo, también señala que un 
gran factor de incertidumbre son los 
cambios frecuentes en las políticas 
energéticas por parte de los gobiernos, 
y cómo es crucial abrirse hacia estas 
nuevas tecnologías.

Federico Bernaldo está al frente del 
poderoso grupo de comercio detallista y 

bienes raíces, Grupo Gigante, y señala en 
entrevista con la profesora Ana Cristina 

Dahik que no puede haber un esfuerzo 
de sostenibilidad sin un compromiso que 

parta desde el Consejo de Administración. 
La empresa es una de las pocas que 

cuenta con proyectos de Responsabilidad 
Social para cada uno de los 17 Objetivos de 

Desarrollo Sustentable 2030 de la ONU.

El mundo cambiante es esa característica del mundo actual, que las 
empresas buscan encarar mediante innovación y creatividad. El profesor 
Rafael Ramírez de Alba entrevistó a Braulio Arsuaga, el CEO de Grupo 
Presidente, que está justamente cambiando a este conocido consorcio 
hotelero, para atender las necesidades de las nuevas generaciones, que hoy 
buscan más experiencias y a veces menos lujo. La profesora Silvia Cacho-
Elizondo charló con Mariano Perotti, el director que enfrentó la pandemia 
al frente de Diageo, quien ahora señala que México es un gran mercado y un 
protagonista en la producción de vinos y licores a nivel global.

El profesor Andrés Alcántara entrevistó a 
Martín Barrios Cuellar, de Merril Lynch, 

acerca de la transformación digital que vive 
el sector financiero, el papel del peso en los 
mercados globales, y los riesgos de siempre 
en el sistema, que tuvo que ser rápidamente 
rescatado de la zona de peligro nuevamente 

apenas a principio de año.

En Paráfrasis, Gilberto de Paso analiza 
el debilitamiento generalizado de la 
democracia en América Latina, una 

región que ha dado pasos hacia atrás, 
en gran parte debido a una sociedad 

que ha perdido el interés por los 
beneficios de este sistema político.

Ya para relajarse, hay que leer sobre 
el atractivo turístico de Baja California 
Sur, y cómo algunas empresas están 
colaborando para conservar una pesca 
sustentable en la región. ¿Cuáles son 
los tres mejores hoteles del mundo? 
¿Hay hoteles mexicanos entre los Top 
50 del planeta? Aquí podrás enterarte 
en detalle. Y como postre, Héctor 
Zagal hace una amable disección de la 
cortesía, el lado positivo, el negativo y 
aquello que se le adjudica injustamente.




